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PROCESSO N.° 293/2025
PREGAO ELETRONICO N° 18/25

Torna-se publico que o Departamento de Agua e Esgoto de Americana, inscrito no CNPJ sob
n° 46.755.690/0001-90, situado a Rua dos Estudantes, 333, Bairro Cordenonsi, na cidade de
Americana, Estado de Sdo Paulo, realizara licitacdo, conforme modalidade, forma, critério de

julgamento e modo de disputa indicados no quadro abaixo, nos termos da Lei n® 14.133/2021,

da Portaria n® 1.318/2025 (https://daeamericana.sp.gov.br/45403-2/) ,e demais legislacao
aplicavel e, ainda, de acordo com as condicOes estabelecidas neste Edital.

Modalidade e Forma Pregéo Eletronico
Apresentacao de Proposta Até 05/08/2025 as 08 00h (horario de Brasilia)
Abertura da sessao 05/08/2025/ as 08 30h (horario de Brasilia)

Inicio do Pregéo (fase competitiva) 05/08/2025 as 08 35h (horario de Brasilia)

Critério de Julgamento |Z| Menor Preco |:| Maior Desconto

Modo de Disputa |Z| Aberto |:| Aberto/Fechado DFechado/Aberto

R$ 10.000,00
(incidird tanto em relagéo aos lances intermedidrios quanto
em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta)

Intervalo minimo de diferenca de valor,
ou percentuais entre os lances

|X| Sim. Vide condicdes no Edital
Beneficios ME/EPP
|:| Nao. Valor estimado superior (§1° art. 4° da Lei 14.133/20!

Permitida a participagdo de consércio |:| Sim |X| Né&o

Garantia de proposta

[ ]sim [X] Nso

(art. 58 da Lei 14.133/2021)

https.//novobbmnet.com.br

Sistema Eletrénico

Didrio Oficial do Municipio

Locais em que serdo divulgadas Jornal de Grande Circulagéo (Folha de Sdo Paulo)
informacdes sobre o certame https://novobbmnet.com.br
www.daeamericana.sp.gov.br

PNCP — Portal nacional de Compras Publicas

Pedidos de esclarecimentos e https://novobbmnet.com.br
impugnacdes rh@daeamericana.sp.gov.br
Meios de contato licitacao@daeamericana.sp.qov.br
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1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo € a Contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servicos continuos de fornecimento de mado de obra exclusiva para apoio administrativo e
atendimento presencial, conforme condicOes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo
de Referéncia, Anexo Il deste edital.

1.2. O critério de julgamento sera o indicado no quadro acima.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar deste Pregdo os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto
da contratacdo, que preencham as condicOes estabelecidas neste edital e que estiverem
previamente credenciados perante o provedor do sistema eletronico da Plataforma BBMNET
Licitacoes.

2.2. A participacdo do licitante no pregdo eletronico se dara exclusivamente por meio do
sistema eletronico da Plataforma BBMNET Licitagdes (https://novobbmnet.com.br) através de
manifestacdo de operador formalmente designado.

2.3. O acesso do operador ao pregao, para efeito de encaminhamento de proposta de preco e
lances sucessivos de precos, em nome do licitante, somente se dard mediante prévia definicdo
de senha privativa.

2.4. E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transagao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Plataforma
BBMNET Licitagdes ou ao érgao promotor da licitagdo a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

2.5. O licitante se compromete a:

2.5.1. responsabilizar-se, formalmente, pelas transacdes efetuadas em seu nome, assumindo
como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive, os atos praticados diretamente ou
por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgao promotor da licitagao,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por
terceiros;

2.5.2. acompanhar as operagdes do sistema eletronico durante o processo licitatorio,
responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo 6rgao promotor da licitacdo ou de sua desconexao;

2.5.3. comunicar ao provedor do sistema, qualquer acontecimento que possa comprometer o
sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso;

2.6. Duvidas ou esclarecimentos adicionais sobre o uso da Plataforma BBMNET Licitaces
podem ser obtidas nos canais de atendimento da Plataforma BBMNET Licitacdes, por e-mail,
whatsapp, telefone e chat disponiveis no Portal www.novobbmnet.com.br .

2.7. £ de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
Sistema relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis
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pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tédo
logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.8. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitacao.

2.9. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n°® 14.133/2021 e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123/2006 e
conforme disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4° da Lei n°® 14.133/2021.

2.10. Além das vedacdes estabelecidas pelo art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, ndo sera permitida a
participacao do licitante:

2.10.1. que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.10.2. agente publico do érgao licitante nos termos do §1° do art. 9° da Lei 14.133/2021;

2.10.3. entidades do terceiro setor assim classificadas como Organizacdo da Sociedade Civil -
OSC, atuando nessa condicao;

2.10.4. reunido em consércio, salvo se autorizado no quadro constante do preambulo deste
edital.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com
o prego ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséao publica.

3.2. No cadastramento da proposta inicial o licitante declararad, em campo préprio do sistema
(caso a funcionalidade esteja disponivel), que:

Obs.: As declaragbes que o sistema ndo facultar em campo proprio devem ser apresentadas pelo
licitante detentor da melhor proposta juntamente com seus documentos de habilitagdo.

3.2.1. esta ciente e concorda com as condicdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencbes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

3.2.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do art. 7°, XXXIlI, da Constituicao Federal;

3.2.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicao Federal;

3.2.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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3.3. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n°® 14.133/2021.

3.4. O fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera
declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrOnico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006, estando apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3°
do art. 4° da Lei n® 14.133/2021.

3.4.1. No caso de licitagdo exclusiva para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame;

3.4.2. No caso de licitagdo em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o
licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123/2026,
mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte.

3.4.3. Caso o valor estimado da presente licitacdo seja superior a receita bruta maxima admitida
para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, conforme informagdo constante
no preambulo do edital, ndo serad aplicado as disposi¢cdes constantes dos arts. 42 a 49 da LC
123/2006, nos termos do quanto disposto no §1° do art. 4° da Lei n°® 14.133/2021.

3.5. A falsidade da declaracao de que trata os itens 3.2 sujeitara o licitante as sancdes previstas
na Lei n® 14.133/2021 e neste Edital.

3.6. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a(s) proposta(s) inserida(s) no sistema, até a
abertura da sessao publica.

3.7. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta, o que ocorrera
somente apos os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.8. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.9. Se o sistema assim permitir, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o
seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as
seguintes regras:

3.9.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre
os lances, que incidira tanto em relacao aos lances intermediarios quanto em relacao ao lance
que cobrir a melhor oferta; e

3.9.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.10. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado valor
superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco e percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo
fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.
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3.10.1. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado
na forma do item 3.9 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao
promotor da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgados de
controle externo e interno.

3.11. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

3.11.1. Para isonomia da apresentacdo e do julgamento das propostas e lances, todos os
participantes deverdo cotar precos com base na Convencao Coletiva da Categoria com
abrangéncia no Municipio de Americana/SP ou regido metropolitana de Campinas, para efeito
de estimativa do Departamento foi utilizado o SINDEPRESS.

3.11.2 O Acordo ou Convencao Coletiva utilizada devera ser da localidade da prestacao de
servicos, independentemente da localizacao da sede da empresa licitante.

3.11.3. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo é(sdo) de utilizacdo obrigatoria
pelos licitantes, mas, ao longo da execucdo contratual, sempre se exigira o cumprimento
dos acordos, dissidios ou convencgdes coletivas adotados por cada licitante/CONTRATADA.

3.11.4. Finalizada a sessdo publica, o vencedor do certame tera 48 (quarenta e oito) horas
para apresentar planilha de custos e formacao de precos detalhada para cada posto,
ficando a adjudicacdo e homologagdo do objeto condicionadas a analise da referida
planilha, conforme modelo anexo disponibilizado no edital da licitacao.

3.11.3.1. A planilha a ser apresentada devera conter a composicdao detalhada
dos precos ofertado, que devera conter todos os insumos necessarios a execu¢ao do objeto
licitado, bem como o BDI (Beneficios e Despesas Indiretas).

3.11.3.2. A contratacdo dos servicos tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses,
podendo ser prorrogada em até 10 (dez) anos, conforme lei 14.133/2021.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. As licitacdes aptas para o recebimento de propostas estdo disponiveis na Plataforma
BBMNET no menu “Sala de Disputa”, no campo das licitagdes na coluna (menu) da etapa
“Aberto para receber propostas”.

4.2. O licitante interessado podera utilizar filtros de buscas e selecionar o lote/item de
interesse e, posteriormente preencher os campos exigidos no sistema e finalizar no comando
“enviar proposta“.

4.3. O licitante devera enviar a sua proposta mediante o preenchimento prévio das
informacdes exigidas no Sistema.

4.3.1. Podera ser juntado ainda pelo licitante catalogos, prospectos, manuais, etc, que
comprovem que o produto ofertado atende as especificacbes do edital, sendo vedado, contudo a
apresentacGo de documentos que identifique o licitante, sob pena de desclassificacGo da
proposta.
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4.4. O Acesso para participar das licitacbes estd condicionado ao cadastro prévio do
interessado na Plataforma BBMNET Licitacoes.

4.5. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.5.1. Nao sera admitida a cotacdo de quantitativo inferior ao previsto para a
contratagao, salvo se devidamente expresso no Termo de Referéncia.

4.6. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugdo do objeto, de acordo com a Sumula 10" do TCE/SP, sendo que o
proponente sera responsavel por quaisquer 6nus decorrente: marcas, registros e patentes ao
objeto cotado.

4.7. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.8. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos doze meses.

4.9. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

4.10. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, desde que observado o disposto
na legislacao vigente (art. 17 e art. 18 da Lei Complementar n° 123/2006).

4.11. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4.12. Quando for exigido pelo Pregoeiro, o licitante devera preencher a ficha técnica do
produto ou servicos, juntamente com as informac¢des adicionais. A ficha técnica, quando

obrigatodria, sera enviada através de comando proprio disponivel no Sistema ao licitante.

4.13. O licitante ndo podera em hipétese nenhuma se identificar na ficha técnica, sob pena
de desclassificacao.

4.14. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

1
Sumula n°® 10: O preco final do produto ofertado pelos proponentes deve incluir os tributos e demais encargos a serem suportados pelo ofertante
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4.15. Tratando-se de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO.

4.16. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no
instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE
LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-& automaticamente ou por permissdo do
pregoeiro em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local
indicados no preambulo deste edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacao,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até o horario estabelecido no campo
apresentacdo de proposta do quadro constante do preambulo do Edital.

5.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e os
licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado conforme critério de julgamento indicado no quadro
constante no preambulo deste edital.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no edital.

5.7. O licitante devera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior,
conforme o caso, ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O licitante podera, uma Unica vez, solicitar ao Pregoeiro, via chat a exclusdo de seu
ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na
hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.9. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado e indicado no
quadro do preambulo deste edital.

5.10. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrébnico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

5.10.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de 10 (dez) minutos e, apds
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos 02 (dois) minutos do periodo de duracao da sessao publica.
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5.10.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de 02 (dois) minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.10.3. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme
a ordem final de classificacao.

5.10.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocacoes.

5.10.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletronico o modo de disputa
“aberto e fechado”, os licitantes apresentarédo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracao inicial de 15 (quinze) minutos.
Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrera o periodo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepcao de lances.

5.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por
cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até 05 (cinco) minutos, o
qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por
manter o seu Ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.11.4. Nao havendo pelo menos 03 (trés) ofertas nas condicdes definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o
maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até 05 (cinco) minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara
e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa
“fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que
apresentarem a proposta de menor pre¢o ou maior desconto e os das propostas até 10% (dez
por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogagdes.

5.12.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item
5.12, poderdo os licitantes que apresentaram as 3 (trés) melhores propostas, consideradas as
empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.12.2. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de 10 (dez) minutos e, apds
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos 02 (dois) minutos do periodo de duracao da sessao publica.
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5.12.3. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de 02 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.4. Nado havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a
ordem final de classificacdo.

5.12.5. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

5.12.6. Apos o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.12.7. Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores ou decrescente de
desconto, conforme o caso.

5.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor ou desconto, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance ou maior desconto registrado, vedada a identificagdo do licitante.

5.15. No caso de desconexdao com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

5.16. Quando a desconexdo do sistema eletrOnico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apos
decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicagdo do fato pelo pregoeiro aos participantes,
no sitio eletronico do 6rgao promotor da licitacdo e do sistema do pregao.

5.17. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.18. Caso a licitacdo nao seja exclusiva para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera identificado pelo sistema as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com
os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123/2006.

5.18.1. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apos a
comunicagao automatica para tanto.

5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
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microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco
por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

5.18.5. Os procedimentos indicados nos itens 5.18 a 5.184 nao serdo levados em
consideragdo quando o valor estimado da licitagdo superar o limite de enquadramento para
empresa de pequeno porte, nos termos do §1° do art. 4° da Lei n°® 14.133/2021 e item 3.4.3
deste Edital.

5.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate
sera aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133/2021.

5.19.2. Persistindo o empate, sera aplicado o disposto no §1° do art. 60 da Lei n°
14.133/2021.

5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto definido para
a contratacdo, o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apds definido o
resultado do julgamento.

5.20.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo
definido pela Administragao.

5.20.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

5.20.3. O resultado da negociacao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatorio.

5.21. Apds o encerramento da disputa o pregoeiro solicitara ao licitante vencedor do certame
o envio no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, da proposta comercial readequada,
juntamente com a planilha de custos e formacdo de precos detalhada para cada posto. A
adjudicacdo e homologacdo do objeto estardo condicionadas a analise dessa planilha,
conforme o modelo do Anexo V.

5.21.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.22. Apés a habilitagdo do licitante melhor classificado, o pregoeiro aguardara o transcurso do
prazo para envio de documentos adicionais, conforme item 5.21. e suspenderd a sessao para
analise da planilha de composi¢do de custos.

6. DA FASE DE JULGAMENTO
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6.1. Apds a aceitagdo da melhor proposta e dos documentos de habilitacdo, o pregoeiro
verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicbes de
participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislagéo correlata
e no item 210 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. Sistema Apenados mantido pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo

(https://www4.tce.sp.gov.br/apenados/publico/#/);
6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, e Cadastro Nacional de

Empresas Punidas - CNEP, disponiveis em https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/.

6.2. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de
condigdo de participacao.

6.3. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com o disposto neste edital.

6.4. Verificadas as condicbes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e
a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste edital e
em seus anexos.

6.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.5.1. contiver vicios insanaveis;
6.5.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a
contratacao;

6.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

6.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

6.6. E indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento)
do valor orcado pela Administracao. A inexequibilidade, neste caso, s6 sera considerada apos
diligéncia do pregoeiro, que comprove que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta e
que inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

6.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que ndo haja majoracdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com
todos os custos da contratacao;
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6.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas.

6.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei 14.133/2021 serdo exigidos os
documentos previstos no Anexo | deste edital.

7.2. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, serdo aceitas
como validas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores a data de
apresentacdo das propostas.

7.3. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que,
pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

7.3.1. Caso o licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que nao o participante desta
licitagdo, execute o futuro contrato, devera apresentar toda documentacdo de habilitacdo de
ambos os estabelecimentos.

7.4. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

7.5. Os documentos exigidos para habilitacdo deverdo ser enviados por meio do sistema, em
formato digital, no prazo de 30 (trinta) minutos, prorrogavel por igual periodo, juntamente
com a proposta readequada conforme disposto no item 5.21.

7.6. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, nos termos do art. 64 da Lei
14.133/2021 para:

7.6.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes
e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.6.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento das
propostas.

7.7. Na analise dos documentos de habilitacdo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas, que
nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacdo e classificacdo.

7.7.1. Verificada falha por parte do licitante acerca da juntada, antes da sessdo inaugural de
licitacdo, de documento de qualificagdo fiscal, social e trabalhista que ateste condigdo
preexistente, fica autorizado o agente de contratacdao, pregoeiro ou comissao de contratacao,
conforme o caso, diligéncias necessarias a fim de complementar tais documentos, ndo sendo tal
providéncia considerada inclusdo posterior de documentos.
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7.8. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, ele sera inabilitado e
O pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacao, até a apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo
disposto no subitem 7.5.

7.9. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de
pequeno porte somente serd exigida para efeito de assinatura do contrato, porém, sera
obrigatoria durante a fase de habilitacao a apresentagdo dos documentos indicados no Anexo |,
ainda que veiculem restri¢cdes impeditivas a referida comprovacao.

7.9.1. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista das
microempresas e empresas de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da adjudicagdo e homologacao do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracao, para a regularizacdo da documentacao com emissao de certiddes negativas ou
positivas com efeito de negativas.

7.9.2. A nado regularizacdo da documentagdo no prazo previsto no item anterior implicara na
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das san¢des legais, procedendo-se a
convocacao dos licitantes para, em sessdo publica, retomar os atos referentes ao procedimento
licitatorio.

7.9.3. O beneficio de que trata este item ndo serdo aplicados quando o valor estimado da

licitacdo superar o limite de enquadramento para empresa de pequeno porte, nos termos do
§1° do art. 4° da Lei n°® 14.133/2021 e item 3.4.3 deste Edital.

7.10. Os documentos assinados digitalmente a partir de sistema informatizado prevendo acesso
por meio de chave de identificacdo e senha do interessado ou com assinatura digital no padréo
da infraestrutura de chaves publicas brasileira - ICP-Brasil possuem presuncao legal de
veracidade com os mesmos efeitos da assinatura manuscrita reconhecida em cartorio, podendo
a qualquer tempo ser solicitado ao licitante os respectivos arquivos para validagao, se for o caso.

7.11. Constatado o cumprimento dos requisitos e condi¢des estabelecidos no edital, o licitante
sera habilitado e declarado vencedor do certame.

7.12. Somente serdao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, ap6s concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

8. DA ADJUDICACAO, DA HOMOLOGACAO E FORMALIZACAO DO CONTRATO

8.1. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente homologara e adjudicara o objeto ao vencedor, podendo revogar a licitacdo nos
termos do artigo 71, IV da Lei n © 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores.

8.1.1. O certame apenas sera homologado/adjudicado para as pessoas juridicas que atuarem no
ramo de atividade compativel com o objeto da licitacao.

8.2. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administracdo devera
verificar a regularidade fiscal da CONTRATADA, consultar o Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as
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certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao
respectivo processo.

8.3. Quando o proponente vencedor, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta,
nao assinar o Contrato no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificacdo, sera convocado
outro licitante, observada a ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, sem prejuizo da
aplicacao das sang¢des cabiveis.

8.4. Juntamente com o instrumento contratual, a empresa devera assinar o Termo de Ciéncia e
de Notificagcdo, Declaracdo de Documentos a Disposi¢do do TCE-SP e apresentar o comprovante
de cadastro no CadTCESP.

8.5. A recusa injustificada em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente,
dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza o descumprimento total da
obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas, sendo que este
disposto se aplica inclusive aos licitantes remanescentes, que ndo aceitarem a convocagao, sem
justificativa ou com justificativa recusada pela administragao publica.

9. DOS RECURSOS

9.1. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis contados da data de intimacdo ou de lavratura da
ata e observara o disposto no art. 165 da Lei 14.133/2021.

9.2. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitagdo ou inabilitagdo do licitante:

9.2.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, no prazo minimo de 10
(dez) minutos, sob pena de preclusao;

9.2.2. o0 prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data
de intimacao ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacdo que ocorrera exclusivamente
pelo sistema;

9.2.3. 0 prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da divulgagdo da interposicao do recurso a ser realizada pelo
sistema, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.3. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema, em casos
excepcionais por falha na plataforma do pregdo, podera ser enviado via e-mail do pregoeiro,
conforme preambulo deste edital.

9.4. O recurso sera dirigido ao pregoeiro ou a autoridade que proferiu a decisdo recorrida, que
poderdo reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua deciséo no prazo de
10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.5. Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.

9.6. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.7. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
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10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

10.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

10.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

10.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apos a negociacao;
10.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

10.1.2.4. deixar de apresentar amostra, se for o caso;

10.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacbes do edital;

10.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, inclusive quanto a
documentacao visando a comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das micro e pequenas
empresas;

10.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

10.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacao;

10.1.5. fraudar a licitacao;

10.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

10.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lej;

10.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

101.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

10.2. Com fulcro na Lei n® 14.133/2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

10.2.1. adverténcia;
10.2.2. multa;
10.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

10.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.
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10.3. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor da proposta
do licitante que deu causa a infragdo, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a

contar da comunicacao oficial.

10.3.1. para as infragdes previstas nos itens 10.1.1,10.1.2. e 10.1.3, a multa sera de 0,5% a 15%.

10.3.2. para as infragdes previstas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, a multa sera de
15% a 30%.

10.4. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

10.5. Na aplicagdo da san¢do de multa e adverténcia sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

10.6. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao,
descrita no item 10.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o
sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgdo
promotor da licitagdo, se for o caso.

10.7. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de
processo de responsabilizacdo nos termos do art. 158 da Lei n°® 14.133/2021.

10.8. Caberad recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sancbes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nao a reconsiderar no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior,
que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

10.9. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicacao da sancao de declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

10.10. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.11. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparagao integral dos danos causados ao municipio.

11. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei n°® 14.133/2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da
data da abertura do certame.
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11.2. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica
através do préprio sistema eletronico do pregdo ou pelo e-mail indicado no quadro constante

no preambulo deste edital.

11.3. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado no sitio
eletronico oficial do érgdo promotor da licitacdo e no sistema eletrénico do pregéo, no prazo de
até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Util anterior a data da abertura do certame.

11.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

11.5. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1. Os recursos financeiros relativos ao objeto da presente licitagdo correrdo a conta da verba
3390-3900 - classificagdo programatica 031701.1751201222.162, consignada no orgamento
vigente do DAE.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrdnico.

13.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicacdo em contrario, pelo pregoeiro.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardao o
horario de Brasilia - DF.

13.4. A homologacao do resultado desta licitacdo nao implicara direito a contratacao.

13.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacdo de suas propostas e
a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducao ou do resultado do processo licitatorio.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administracao.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

13.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

EI — S
—

R. dos Estudantes, 333 —

j Vila Cordenonsi — =
o Americana-SP, 13472-510 —




DAE

~—— ————
AMERICANA
13.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), no sitio oficial www.daeamericana.sp.gov.br e na plataforma eletronica do
pregao.

[=]
[=]

13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO | - Documentos de Habilitacao

ANEXO Il - Termo de Referéncia

ANEXO Ill - Modelo de Proposta Comercial

ANEXO IV - Minuta do Contrato

ANEXO V - Modelo de Planilha de Composi¢do de Custo

Americana,17 de julho de 2025.

Marcos Eduardo Morelli
Superintendente

EI e ———
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PROCESSO N.° 293/25
PREGAO ELETRONICO N° 18/25
ANEXO | - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
1. HABILITAGCAO JURIDICA (art. 66 da Lei 14.133/2021)

a) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual (ou cédula de
identidade em se tratando de pessoa fisica ndo empresaria);

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, tratando-se de sociedade empresaria;

c) Documentos de elei¢cao ou designagdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedade
empresaria;

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de
sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizacao, tratando-se de sociedade estrangeira no pais, e ato de registro ou
autorizagdo para funcionamento, expedidos por érgdo competente, quando a atividade assim o
exigir;

f) Comprovante de Inscricdo do Microempreendedor Individual — MEI

1.1. Os documentos acima deverdo ser apresentados com todas as suas alteracées, excluindo-se os
casos de documentos expressamente consolidados.

2. HABILITAGAO FISCAL E TRABALHISTA (art. 68 da Lei 14.133/2021)

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNP)J)
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativa a sede ou
ao domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do
certame;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a Tributos
Federais (inclusive as contribuicdes sociais) e a Divida Ativa da Uniao;

d) Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda Estadual, referente ao .C.M.S;

e) Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda Municipal, da sede ou do domicilio do
licitante, relativa aos tributos mobiliarios e incidentes sobre o objeto desta licitacao;

f) Certiddo de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com
Efeito de Negativa.

3. HABILITAGAO TECNICA (art. 67 da Lei 14.133/2021)
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a-) Comprovacao de aptiddo do desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, com o objeto da licitagdo, através da apresentagdo de 01 (um) ou mais atestados,
fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado.

b-) O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual do local em que foi executado o objeto
contratado, especialmente os documentos fiscais provenientes da execu¢do dos servigos outrora
contratados, dentre outros documentos.

4. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA (art. 69 da Lei 14.133/2021)
a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

5. OUTRAS COMPROVAGOES

5.1. Declaracdo subscrita pelo representante legal do licitante, conforme modelo Anexo | — A,
elaborada em papel timbrado, atestando que:

a) atende aos requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério, e que
respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, | da Lei n°
14.133/2021);

b) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas (art. 63, IV da Lei n°
14.133/2021);

c) suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas (art. 63, §1° da Lei n°® 14.133/2021);

d) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do art.
7°, XXXIII, da Constituicao Federal (art. 68, VI da Lei n°® 14.133/2021);

e) ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituigcdo Federal;

f) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

g) esta ciente da obrigacdo de manter o endereco da empresa atualizado junto ao érgao
promotor da licitagdo, e de que as notificagdes e comunicagdes formais decorrentes da
execugao do contrato serdo efetuadas no endereco que constar em seu preambulo. Caso a
empresa ndo seja encontrada, sera notificada pelo Diario Oficial do Municipio acessivel em

https://diariooficial.americana.sp.gov.br.

h) no caso de empresas em recuperacao judicial: esta ciente de que no momento da
assinatura do contrato devera apresentar copia do ato de nomeacao do administrador judicial
ou, se o administrador for pessoa juridica, o nome do profissional responsavel pela condugdo do
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processo e, ainda, declaragdo, relatério ou documento equivalente do juizo ou do administrador
de que o plano de recuperagao judicial esta sendo cumprido;

[=]
[=]

[=]

i) no caso de microempresas ou empresas de pequeno porte: a empresa nao possui qualquer
dos impedimentos previstos nos §§ 4° e seguintes todos do artigo 3° da Lei Complementar n®
123, de 14 de dezembro de 2006, e alteracdes, assim como §§ 1° a 4° do art. 4° da Lei
14.133/2021, cujos termos declara conhecer na integra;

j) ndo se enquadra em nenhuma das restricbes de participacao, conforme art. 14 da Lei n°
14.133/2021 e item 2.10 do edital;

k) esta ciente sobre a observacdo das disposi¢oes da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais), e alteragdes, quando do tratamento de dados
pessoais e dados pessoais sensiveis a que tenha acesso, para o proposito de execugdo e
acompanhamento do Contrato, ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar
conhecimento a terceiros estranhos a esta contratacdo, a ndo ser por forca de obrigacao legal
ou regulatoria.
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PROCESSO N.° 293/25
PREGAO ELETRONICO N° 18/25
ANEXO 1-A

MODELO DE DECLARACAO

inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na , por meio de seu representante legal

abaixo identificado, DECLARA, sob as penas da Lei, que atende aos requisitos de habilitacdo
definidos no instrumento convocatoério, e que respondera pela veracidade das informacdes
prestadas, na forma da lei (art. 63, | da Lei n°® 14.133/2021) e declara ainda que:

a)

b)

<)

d)

e)

)]

h)

R. dos Estudantes, 333

VilaC
Amer

atende aos requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatoério, e que
respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, | da Lei
n° 14.133/2021);

cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas (art. 63,
IV da Lei n°® 14.133/2021);

suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de entrega das propostas (art. 63, §1° da Lei n°
14.133/2021);

nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz,
nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicao Federal (art. 68, VI da Lei n° 14.133/2021);

nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

esta ciente da obrigacdo de manter o endereco da empresa atualizado junto ao 6rgao
promotor da licitacdo, e de que as notificagdes e comunica¢des formais decorrentes da
execucao do contrato serdo efetuadas no endereco que constar em seu preambulo. Caso
a empresa ndo seja encontrada, sera notificada pelo Diario Oficial do Municipio acessivel
em www. diariooficial.americana.sp.gov.br.

no caso de empresas em recuperacdo judicial: esta ciente de que no momento da
assinatura do contrato devera apresentar copia do ato de nomeacdo do administrador
judicial ou, se o administrador for pessoa juridica, o nome do profissional responsavel
pela condugdo do processo e, ainda, declaracao, relatério ou documento equivalente do
juizo ou do administrador de que o plano de recuperagao judicial esta sendo cumprido;

no caso de microempresas ou empresas de pequeno porte: a empresa ndo possui
qualquer dos impedimentos previstos nos §§ 4° e seguintes todos do artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e alteracdes, assim como §§ 1° a 4°
do art. 4° da Lei 14.133/2021, cujos termos declara conhecer na integra;
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j) nado se enquadra em nenhuma das restricbes de participacdo, conforme art. 14 da Lei n°
14.133/2021 e item 2.10 do edital;

k) esta ciente sobre a observacao das disposicoes da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais), e alteracdes, quando do tratamento
de dados pessoais e dados pessoais sensiveis a que tenha acesso, para o propésito de
execucdo e acompanhamento do Contrato, ndo podendo divulgar, revelar, produzir,
utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros estranhos a esta contratacao, a ndo ser por
forca de obrigacao legal ou regulatéria.

, de de

(Identificacdo e assinatura do representante legal da proponente)
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PROCESSO N.° 293/25
PREGAO ELETRONICO N° 18/25

ANEXOI1-B

IDENTIFICACAO DA PESSOA QUE ASSINARA O CONTRATO

NOME COMPIETO: ...t

Cargo que OCUPAa NA EMPIESA .....cccciieriiiiiniiiinienitree e

Telefone para contato .....ccveeeeeerereseerereeeererees

Observacao:

e Solicitamos a gentileza de preencher este formulario e junta-lo com os documentos de
habilitacdo . Caso essa empresa seja vencedora, estes dados facilitardo a elaboracao e
assinatura da ata referente a este procedimento licitatério.

[=];5:5 [=]

R. dos Estudantes, 333
Vila Cordenonsi

E Americana-SP, 13472-510

I

[[[




DAE

AMERICANA
PROCESSO N.° 293/25
PREGAO ELETRONICO N° 18/25
ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1. Constitui objeto desta licitacdo a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos continuos de fornecimento de mao de obra exclusiva para
apoio administrativo e atendimento presencial, conforme as especificagbes e
condigdes constantes neste instrumento.

1.2. Classificacdo do bem ou servico: Considerando as definicdes constantes nos incisos
Xl e XVI do art. 6° da Lei 14.133/2021, o objeto pretendido enquadra-se como
servicos comuns e continuos.

2. FUNDAMENTAGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. O Departamento de Agua e Esgoto de Americana (CONTRATANTE) atende a toda
populagdo do municipio, havendo, portanto, uma grande demanda por
atendimentos presenciais e digitais. O quadro funcional da Autarquia nao
contempla tal necessidade, dessa forma, para que possamos atender aos municipes
de forma satisfatéria e realizar a analise e tramitacdo de protocolos digitais dentro
dos prazos legais, apresenta-se a necessidade de contratacdo de mao de obra para
apoio administrativo e atendimentos presenciais.

2.2. Além de serem alocados na sede do DAE, os funcionarios contratados serdo
distribuidos em postos de atendimento regionais, a fim de facilitar o acesso da
populacao ao servico publico prestado.

2.3. A fundamentacdo da contratacio e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em Toépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

2.4.0 objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratacbes Anual 2025,
que esta disponivel no link: https://daeamericana.sp.gov.br/editais-e-
licitacoes/#plano-de-contratacao-anual.

3. ESPECIFICACOES DO OBJETO E REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1.Os servicos de apoio administrativo, atendimento presencial e digital serdo
prestados de segunda a sexta-feira, das 08h as 17h; com intervalo de 01h para
almoco.

3.2. A empresa contratada fornecera recursos humanos devidamente uniformizados e
treinados conforme especificado neste termo para apoio administrativo,
atendimento presencial a populacao, analise e tramitacdo de protocolos através de
operacao do sistema informatizado do DAE.

3.3. A Contratacdo refere-se a mao de obra de 11 (onze) funcionarios e 01 (um)(a)

coordenador(a).
S
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3.4. Os servicos serao executados em 05 postos de atendimento, sendo 01 posto na
sede do DAE, localizada a Rua dos Estudantes n. 333, Cordenonsi e 04 postos
regionais abaixo relacionados, todos no municipio de Americana/SP:

a- Posto Regional Cidade Jardim: Rua das Rosas n°® 879;

b- Posto Regional Parque Gramado: Rua Alfredo Spinola Mello n° 360;
c- Posto Regional Praia Azul: Rua Para n° 406;

d- Posto Regional Zanaga: Av. Candido Portinari n° 585.

3.5.0s 11 (onze) funcionarios serdo distribuidos em, no minimo, 06 funcionarios na
sede e, no minimo, 01 funcionario em cada regional, mais 01 funcionario itinerante
que podera estar na sede ou em qualquer regional, acompanhando a sazonalidade
de maior fluxo de atendimento, conforme item 3.7.

3.6. Os funcionarios trabalhardo em sistema de rodizio entre a sede e os postos
regionais. Revezando-se em periodos de trabalho de 02 meses na sede e 01 més
nas regionais.

3.7. O posto de trabalho mais perto da regido onde a Secdo de Corte do DAE estiver
realizando cortes de agua, ficara com 02 atendentes devido ao aumento de
atendimentos nessas ocasides. Dessa forma, teremos sempre um funcionario
itinerante, podendo estar na sede ou em qualquer regional.

3.8. A empresa contratada devera se responsabilizar pelo deslocamento dos
funcionarios, conforme itens 3.5 a 3.7, arcando com os custos de transporte dos
mesmos.

3.9. A empresa contratada devera recrutar e contratar a mao de obra especializada em
seu nome e sob sua total responsabilidade, sem qualquer solidariedade do DAE,
nas quantidades descritas no item 3.3.

3.10. Ficardo a cargo da empresa contratada todos os custos de treinamento de
seu pessoal, com a finalidade de capacita-los para o exercicio de suas atividades.

3.11. A empresa contratada devera manter seus empregados convenientemente
uniformizados desde o primeiro dia da execucdo dos servicos, treinados e
capacitados para o servico a ser executado, com equipamentos de protecao
individual e coletiva em conformidade com o previsto na legislagao.

3.12. O(a) Coordenador(a) sera responsavel pela equipe de funcionarios
contratados, devendo percorrer as regionais a0 menos uma vez por semana.

3.13. A empresa contratada, através do(a) Coordenador(a), devera orientar e
acompanhar seus empregados quanto ao nivel de relacionamento e polidez com os
consumidores e funcionarios do DAE, de modo a evitar queixas ou reclamacgdes
decorrentes de atendimentos inadequados.

3.14. A empresa contratada devera, sempre em conjunto com o DAE, planejar,
confeccionar e aplicar treinamentos corriqueiramente e de forma constante para
toda a equipe de funcionarios contratados quanto as praticas técnico-
administrativas-operacionais do DAE, inclusive sobre seus procedimentos internos,
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fluxo de servicos, cadastros, servicos oferecidos e quaisquer outros assuntos
pertinentes.

3.15. A empresa contratada devera manter equipes de trabalho com profissionais
qualificados para execugdo dos servicos devendo apresentar os requisitos minimos
a seqguir:

a- A escolaridade minima exigida sera ensino médio completo;

b- A idade minima exigida sera de 18 anos;

c- Ser comunicativo, com clareza de diccao;

d- Possuir a capacidade de expressao e compreensao oral (saber ouvir);
e- Capacidade de compreensdo e expressao escrita;

f-  Registrar informagdes com precisao e objetividade;

g- Demonstrar paciéncia e autocontrole;

h- Saber desenvolver empatia com os clientes internos e externos;

i- Ter agilidade no atendimento e na digitacao;

j- Capacidade de manuseio e operacao de sistemas informatizados.

3.16. Subcontratacao: Nado serd permitida a subcontratacdo sem prévia
comunicacao ao DAE.

3.17. Garantia Contratual: Serd exigida garantia contratual em percentual de
05% (cinco por cento) do valor do contrato.

EXECUGCAO DO OBJETO

4.1. Os servigos de apoio administrativo e atendimento presencial serdo prestados de
segunda a sexta-feira, das 08h as 17h; com intervalo de 01h para almogo, nos
postos de trabalho especificados no item 3.4.

4.2. A Contratada devera realizar apoio administrativo, atendimento ao publico
presencial, digital e telefénico (em média 6.000 atendimentos presenciais mensais).

4.3. Registrar o atendimento em sistema informatizado, observando as normas internas
do DAE, bem como a legislacao vigente, informando imediatamente ao consumidor
0 seu respectivo numero de registro de solicitagdo e/ou protocolo.

4.4. Analisar e tramitar protocolos fisicos e digitais, munindo-os das informacgdes
necessarias para resolugdo da solicitacao.

4.5. Gerar e encerrar Ordens de Servico externas e/ou internas.
4.6. Encaminhar Ordens de Servico as equipes responsaveis.

4.7. A empresa contratada devera contratar 01 Coordenador(a) que ficard lotado na
sede administrativa do DAE e prestara suporte técnico e operacional a toda equipe
de atendimento, devendo visitar as regionais a0 menos uma vez por semana.

4.8. Assim como os demais funcionarios, o(a) coordenador(a) também devera analisar e
tramitar protocolos, gerar e baixar ordens de servi¢o, registrar alteracbes
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necessarias no sistema informatizado do DAE, atender ao publico, seja
presencialmente, por e-mail, whatsapp, atendimento digital e telefonico.

5. ASPECTOS LEGAIS

5.1. A CONTRATADA assumira todos os encargos relativos ao pessoal e demais
obrigacbes estabelecidas na legislacdo trabalhista, inclusive os referentes a
acidentes de trabalho, quando as vitimas forem seus empregados durante o
desempenho de suas fun¢bes ou em conexdes com as mesmas.

5.2. A CONTRATADA devera cumprir as Leis Trabalhistas e da Previdéncia Social e
outras vigentes no pais.

5.3. A CONTRATADA devera afastar imediata e sumariamente qualquer empregado que
incorra em falta grave prejudicial ao DAE.

5.4. A CONTRATADA devera substituir, imediatamente, qualquer funcionario que nao
atenda as exigéncias e recomendacdes do DAE.

5.5. A CONTRATADA sera responsavel por todas as despesas e obrigacSes relativas a
salarios e demais encargos trabalhistas, obriga¢cdes sociais, previdenciarias em
obediéncia ao fiel cumprimento dos dispositivos das Leis Trabalhistas e Legislacao,
eximindo a Contratante de quaisquer onus.

5.6. A CONTRATADA sera obrigada a proceder a exames exigidos no periddico anual
em todos os seus empregados, atendendo as exigéncias da Convengao Coletiva de
Trabalho referendada para a composicao dos custos.

5.7.A CONTRATADA devera substituir imediatamente, a auséncia ou falta de
funcionario no posto de trabalho, seja por motivo de férias, licencas ou qualquer
outro tipo de auséncia.

5.8. A CONTRATADA sera inteiramente responsavel perante a justica por acidentes
envolvendo o seu pessoal e danos a terceiros, sem 6nus para a Contratante.

5.9.0s empregados da CONTRATADA deverao inteirar-se das normas de
funcionamento do DAE e do Departamento no qual prestardao servicos, quais sejam:
horarios de funcionamento do DAE, horarios das atividades normais e especiais,
dentro e fora do expediente e orientacSes necessarias a execugao das atividades
especiais.

5.10. Os empregados da Contratada deverao observar e respeitar as normas de
funcionamento do setor relacionado as atividades desempenhadas.

5.11. Os empregados da Contratada deverdao zelar pela boa conservacao do
patriménio do DAE.

5.12. Os assuntos atinentes ao contrato de trabalho dos empregados da
Contratada deverao ser tratados exclusivamente com o(a) Coordenador(a) ou
diretamente com a empresa contratada, sendo vedado qualquer contato dessa
natureza diretamente com servidores da Autarquia, devendo tal instrucao ser
prestada aos funcionarios quando da contratagao.

6. EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS
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6.1. A empresa contratada sera responsavel por fornecer, manter, dar manutencao e
retirar, quando necessario, todos os equipamentos de uso pessoal e de seguranca

do trabalho que deverdo estar em acordo com a Norma Regulamentadora para
Ergonomia (NR-17), tais como:

6.1.1. A empresa contratada sera responsavel por fornecer, manter, dar manutengao e
retirar, quando necessario os equipamentos abaixo relacionados:

6.1.2. Nove terminais de pesquisa de satisfacdo com opg¢do de 6timo, bom e ruim;
compativeis com sistema operacional Windows e conectividade via porta USB, com
acesso aos resultados e relatérios das pesquisas de satisfacao;

6.1.3. Além dos equipamentos citados no subitem anterior, a empresa contratada sera
responsavel por fornecer suportes ergondmicos para apoio de pulso para teclado e
mouse e quaisquer outros EPl's e equipamentos de uso pessoal que sejam
necessarios para a adequada operagdo dos servicos constantes desse termo de
referéncia;

6.1.4. Todos os equipamentos listados nos subitens 6.1.1 e 6.1.2 devem estar em acordo
com a Norma Regulamentadora para Ergonomia (NR-17) e deverdo ser substituidos
pela Contratada sempre que apresentarem defeitos ou desgastes;

6.1.5. O DAE se responsabilizara pelo fornecimento do que for necessario para o bom
andamento dos trabalhos, tais como, mesas, computadores e ambiente adequado,
ndo cabendo a contratada interferéncias de uso, projeto, adequacdes, reformas,
acréscimos, supressoes, alteracdes, etc.

7. UNIFORMES

7.1. E obrigatério o uso de uniforme pelos empregados da futura contratada que prestardo
0s servigos contratados.

7.2. A futura contratada devera manter seus empregados completa e constantemente
uniformizados, com roupas e calcados em perfeito estado de conservacdao e boa
aparéncia, identificando-os por meio de crachas.

7.3. A futura contratada devera fornecer no inicio da execugdo do contrato a quantidade de
uniformes necessaria para atender ao item 7.2. Para cada funcionario contratado
deverdo ser fornecidos conjuntos de uniformes conforme quadro abaixo.

Uniformes Femininos Uniformes Masculinos
Descricao Cor Quantidade Descricao Cor Quantidade
Blazer Preto 02 Blazer Preto 02
Calca Comprida Preto 03 Calca Preto 03
Comprida
Camisete manga Branco 04 Camisa Branco 04
curta manga curta
Camisete manga Branco 02 Camisa Branco 02
Longa manga
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longa
Saia Social Preto 02 Sapato Preto 02
social
Sapato social Preto 02

7.4. Os uniformes deverdo ser substituidos, no minimo, semestralmente. Sendo ainda
obrigada a repor as pegas que apresentarem desgaste ou qualquer deformidade que
comprometa a adequada apresentacao a execug¢ao das atividades desempenhadas.

7.5. A comprovagdo da entrega dos uniformes, por meio de recibo assinado por seus
empregados, devera ser enviada ao fiscal do contrato em até 03 (trés) dias Uteis apds a
entrega e os uniformes deverao ser novos.

7.6. A amostra dos uniformes devera ser previamente apresentada ao fiscal para
aprovacao, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias apds a assinatura do contrato.

7.7. As camisetes dos uniformes deverédo ser confeccionadas em tecido leve e confortavel,
sendo aceitos tecidos de algoddo ou viscolycra, com o logo e frase “A servico do”
escrita acima do logo do DAE na parte frontal, conforme modelo no anexo A.

7.8. Os blazers dos uniformes deverdo ser confeccionados em tecido confortavel, sendo
aceitos tecidos de gabardine com elastano ou viscolycra, conforme modelo no anexo
A

7.9. As calcas dos uniformes deverdo ser na cor preta (modelo no anexo A) em tecido de
algodao, poliéster ou poliamida, com lycra para oferecer maior conforto, cintura alta e
corte reto.

7.10. As saias dos uniformes deverdo ser na cor preta (modelo no anexo B) em tecido de
algodao, poliéster ou poliamida, com lycra para oferecer maior conforto, cintura alta
sem co6s, fechamento com ziper e botao.

7.11. Os sapatos (modelos no anexo C) deverdo ser pretos, fechados, tipo social, de uso
profissional, com design discreto e formal. Material externo em couro ou sintético de
alta durabilidade e facil higienizacdo, na cor preta (fosca ou semi-brilhante), sem
adornos excessivos. Forragdo interna e palmilhas anatdmicas e confortaveis para uso
prolongado. Salto tipo bloco, com altura entre 2,5cm e 4,0cm e solado antiderrapante.

8. RESPONSABILIDADES DO DAE AMERICANA

8.1. Fornecer as informacbes necessarias a equipe da CONTRATADA, bem como o
conteddo do material técnico necessario ao treinamento especifico dos funcionarios
contratados.

8.2. Manter um funcionario do DAE para acompanhar e avaliar os aspectos técnicos e
operacionais do servico.

8.3. Pagar, mensalmente, o valor referente aos servigos prestados e contratados.

8.4. Manter atualizados os Manuais de Procedimentos Internos e rotinas de servicos de
atendimento ao usuario, nos aspectos inerentes aos procedimentos do DAE
Americana.

8.5. Definir os procedimentos de atendimento e manter as informacSes necessarias a
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execucao dos servicos, atualizadas e disponiveis para os funcionarios contratados.

8.6. Exercer fiscalizacdo dos servicos objetos da contratacdo, concernentes a qualidade do
treinamento do atendimento, acompanhando o desempenho das tarefas da equipe e
atitudes comportamentais, cumprimento das escalas de servico, a capacitacdo dos
profissionais e outras que julgar necessario, sempre se posicionando com a
CONTRATADA.

8.7. Solicitar a CONTRATADA, sem 6nus para si, a substituicdo de qualquer colaborador
que, a seu critério, ndo corresponda as exigéncias e ao bom andamento dos servicos.

8.8. Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servicos, o DAE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre
0S Servicos.

8.9. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

9. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
9.1. A Contratada para a perfeita execucao dos servicos obriga-se a:

9.1.1. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas pelo DAE,
mantendo os empregados nos horarios predeterminados pela Administracao;

9.1.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos
encaminhando elementos portadores de Certiddo de Inexisténcia de Antecedentes
Criminais e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas,
conforme legislacao vigente;

9.1.3. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacdo vigente, reparando, corrigindo, removendo ou substituindo, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo Fiscal do contrato, os servicos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execuc¢ao ou dos materiais empregados;

9.1.4. Cumprir rigorosamente a Convencdo Coletiva de Trabalho da Categoria,
especialmente quanto a salarios, encargos e prazos para pagamento de pessoal;

9.1.5. Manter rigorosamente em dia as despesas com pessoal e seus respectivos encargos
sociais, trabalhistas e vale-transporte, fazendo prova mensal de tais obrigacdes ao
DAE;

9.1.6. Cumprir, os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal;

9.1.7. Cumprir rigorosamente, na area de Medicina e Seguranca do Trabalho, as
determinacdes da Lei n° 6.514, de 22/12/77; Portaria n°® 3.214 do MTb/GM, de
08/06/78 e sua NR’s — Normas Regulamentadoras;

9.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares e de seguranga determinadas pelo DAE;

9.1.9. Entregar PCMSO e PPRA;

9.1.10.Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
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dos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio dos responsaveis
designados (preposto e supervisor), responsabilizando-se;

9.1.11.Prever toda a mao de obra necessaria a operacionalizacdo dos servi¢os, nos regimes
contratados, obedecidas as disposi¢des da legislacao vigente;

9.1.12.Manter, nos locais de trabalho, somente empregados que tenham a idade permitida
por Lei para exercicio da atividade e que gozem de boa saude fisica e mental e de
conduta irrepreensivel;

9.1.13.Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, ap6s notificagdo, qualquer empregado que apresentar conduta
inconveniente;

9.1.14.Fornecer e manter seu pessoal uniformizado conforme especificado no item 7 deste
TR, identificando-os através de crachas, provendo-os de EPIs e EPCs, conforme o
disposto no respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

9.1.15.Exigir que seus empregados assumam diariamente seus locais de trabalho portando
cracha com nome em letra legivel e visivel, devidamente uniformizados e com
aparéncia pessoal compativel com o exercicio das fun¢des assumidas;

9.2. O(a) Coordenador(a) da empresa Contratada para os servicos devera tratar de todos os
assuntos relacionados ao contrato diretamente com a Gestora do Contrato ou a quem
esta determinar;

9.3. Apresentar, antes do inicio dos servigos, ao Fiscal e ao Gestor Contratual, o nome de
todos os empregados alocados nas dependéncias do DAE, acompanhado da seguinte
documentacao:

9.3.1. Relagcdo dos empregados, contendo nome completo, niumeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

9.3.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos,
devidamente assinada pela CONTRATADA;

9.3.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os
servicos.

9.4. Os documentos acima mencionados deverdao ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacao de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

9.5. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
até o 5° (quinto) dia util do més subsequente, mediante depdsito na conta bancaria de
titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido em que ocorre
a prestacao dos servicos.

9.6. Autorizar o DAE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando nao
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demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento
da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

9.7. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pelo préprio DAE, a exemplo
da falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento, entdo os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

9.8. A CONTRATADA autoriza, por ocasido da assinatura do contrato, a implementagédo de
todas as previsdes contidas nas instru¢des presentes neste termo de referéncia, sob
pena de aplicagdo de sangdes.

9.9. Manter o efetivo de pessoal, em casos de folgas, férias, licengas para tratamento de
saude ou de afastamento de qualquer de seus empregados, sem 6nus adicional para o
DAE, efetuando a reposicdo da mao de obra, em carater imediato, de forma a garantir
a produtividade acordada, demonstrando a efetiva regularidade trabalhista do
colaborador que estiver repondo a mao-de-obra ausente;

9.10. Informar, de imediato, ao Gestor indicado, na hipdtese de substituicao de qualquer
empregado, o nome do substituto e do substituto.

9.11. Comunicar, através de seu responsavel, por escrito ao Gestor Contratual, as
ocorréncias verificadas, recebendo as orientacdes que se fizerem necessarias. Todas as
ocorréncias e a frequéncia dos empregados serdo anotadas em formulario especifico,
existente para tal finalidade;

9.12. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execu¢do do contrato, conforme exigéncia legal;

9.13. Instruir os empregados quanto a prevencdo de incéndios nas areas do DAE;

9.14. Observar conduta adequada na utilizacdo do material, equipamentos e utensilios,
objetivando a correta execucao dos servigos;

9.15. Manter todos os equipamentos necessarios a execu¢do dos servicos em perfeitas
condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 48 (quarenta e
oito) horas, a contar da constatacdo feita pelos empregados, do defeito/problemas
apurados, apds a devida notificacao.

9.16. Identificar todos os equipamentos de sua propriedade de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade do DAE;

9.17. Controlar a frequéncia dos seus funcionarios, através de registro de ponto conforme
Portaria do MTE n°® 1.510 de 21 de agosto de 2009 devendo ser comunicadas
quaisquer faltas ao Gestor Contratual indicado;

9.18. Promover capacitacdo e treinamento dos seus funcionarios sobre assuntos
pertinentes a atividade profissional sem 6nus para O DAE, respeitando os prazos
legalmente instituidos e as NRs;

9.19. A Contratada ndo podera repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme
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a seus empregados;

9.20. A Contratada deverd possuir um profissional para elaborar os laudos dos riscos
ambientais, PPRA, PCMSO, e responsabilizar-se pela distribuicdo e uso dos EPIs e EPCs;

9.21. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa, os seus
profissionais causarem a terceiros ou ao patriménio do DAE, devendo ser descontado,
no primeiro pagamento subsequente a ocorréncia, o valor correspondente aos
prejuizos causados, conforme o caso.

9.22. A Contratada devera comunicar, por escrito, ao Gestor Contratual, qualquer dano ou
avaria a bens do DAE, porventura ocasionados por seus empregados, para a devida
avaliacao, ficando obrigada ao ressarcimento dos prejuizos causados, se for o caso;

9.23. Os ressarcimentos devidos pela CONTRATADA serdo efetuados apds comunicacdes
do DAE Americana e debitados nas medi¢cdes mensais.

9.24. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com os art. 14 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078/1990), ficando o DAE autorizado a descontar da garantia ou dos pagamentos
devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

9.25. |Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar ao DAE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de funcao.

9.26. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informagdes de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.26.1.Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se
as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servicos ou da admissdao do
empregado;

9.26.2.Viabilizar a emissdao do Cartdo Cidaddo (ou outro que venha a substitui-lo) pela
Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

9.26.3.Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

9.27. Indicar formalmente, preposto conforme previsto no art. 118 da Lei Federal
14.133/2021, que pode ser o proprio coordenador e, informar os canais de
comunicagdo imediata com o preposto caso este ndo se encontre nas dependéncias
da Autarquia.

9.28. Fornecer, sempre que solicitados pelo DAE, os comprovantes do cumprimento das
obriga¢des previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), e do
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pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposi¢do do DAE.

9.29. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

9.30. Nao beneficiar-se da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecbes
previstas no § 5° -C do Art. 18 da Lei Complementar n°. 123/2006.

9.31. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art.
18 da Lei Complementar n® 123/2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacao, conforme previsdo do art.17, XII,
art.30, §1°, Il e do art. 31, Il, todos da referida Lei Complementar, se for o caso.

9.32. Para efeito de comprovacdo da comunicacdao, a CONTRATADA devera apresentar
cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos
mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia Util do més subsequente ao da
ocorréncia da situacdo de vedacao, se for o caso.

9.33. Sujeitar-se a retencdo dos valores das faturas correspondentes a 1(um) més de
servicos, por ocasidao do encerramento da prestacdo dos servicos contratados,
podendo o DAE utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da nao comprovacao (i) do pagamento das respectivas verbas
rescisérias ou (ii) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de
servigos.

9.34. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do DAE ou
em suas residéncias, e vice-versa, por meios proprios em casos de paralisacdo dos
transportes coletivos ou em decorréncia de incompatibilidade do horario de trabalho
com o horario do transporte publico, bem como nas situacdes onde se faca necessaria
a execucao e servicos em regime extraordinario.

9.35. Apresentar semestralmente e sempre que solicitada, a escala de férias dos
profissionais alocados no contrato, sem prejuizos a qualidade e continuidade dos
servicos. Observando que o inicio das férias nao podera coincidir com sabado,
domingo, feriado ou dia de compensacdo de repouso semanal, por forca do
Precedente Normativo n° 100, do Tribunal Superior do Trabalho.

9.36. Com fundamento no artigo 5°, da Lei Federal n°. 14.133 de 01 de abril de 2021,
foram inseridas previsGes ambientais com o objetivo de protecdo a saude, ao meio
ambiente natural e do trabalho e a reducdo de residuos poluentes no meio ambiente,
decorrentes desta contratacdo. Todos os critérios ambientais e de seguranca do
trabalho adotados sao objetivos, respeitaram os principios da legalidade e da
isonomia entre os licitantes e nao restringem a competicao porque decorrem de
normas gerais obrigatdrias.

9.37. E de responsabilidade da CONTRATADA todos os encargos de possivel demanda
trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucdo dos servicos contratados,
originariamente ou vinculada por prevencao, conexao ou continéncia;
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9.38. Por ocasiao do encerramento da prestacdo dos servicos ou em razdo da dispensa de
empregado vinculado a execucdo contratual, a CONTRATADA devera entregar no
prazo de 10 (dez) dias Uteis a seguinte documentacdo pertinente a cada trabalhador:

9.38.1.Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

9.38.2.Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

9.38.3.Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

9.38.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

9.38.5.0s documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigacdes sociais,
trabalhistas e previdenciarias poderdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de coOpia autenticada por cartdério competente ou por servidor da
Administracao.

9.38.6. Substituir, sempre que exigido pelo DAE e independentemente de justificativa por
parte desta, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina ou ao
interesse do DAE.

10. PRAZOS, VIGENCIA CONTRATUAL E REAJUSTES

10.1. A Contratada se obriga a iniciar a prestacdo de servicos em até 10 (dez) dias Uteis,
contados a partir da data de assinatura do contrato.

10.2. O contrato vigorara pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses podendo ser
prorrogado, a critério das partes, nos termos e limites da lei.

10.3. A vigéncia contratual de 24 (vinte e quatro) meses estd amparada pelo artigo 105 e
106 da Lei n°® 14.133/2021, que permite a celebracdo de contratos com duracao
superior a 12 meses para servicos prestados de forma continua. Tal prazo se justifica
pela natureza do objeto contratado, que exige execucdo ininterrupta e regular ao
longo do tempo, sendo, portanto, essencial para a eficiéncia administrativa e a
economicidade na gestdo publica. Ressalta-se que a previsdo da vigéncia sera
devidamente incluida no edital e na minuta contratual, conforme exigido pela
legislacao vigente.

10.4. O preco manter-se-a inalterado durante a vigéncia do contrato. Em caso de
prorrogacdao do prazo contratual, o mesmo poderd ser reajustado com base na
variacdo do IPCA - indice de Precos ao Consumidor Amplo, apurado e divulgado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

11. MEDICAO E CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. Os pagamentos serdo realizados mensalmente em até 30 (trinta) dias apods a
aprovacao da medigdo pelo gestor do contrato e emissdo da nota fiscal devidamente
atestada pelo gestor do contrato.
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11.2. O relatério de medigdo devera discriminar o nimero do presente contrato, do
processo administrativo, o seu objeto e o periodo abrangido por ela.

11.3. A medicdo so sera liberada para pagamento se atender plenamente os requisitos
expostos nos itens anteriores deste contrato pelo gestor.

11.4. A emissdo da respectiva Nota Fiscal/Fatura pela CONTRATADA ficara
condicionada a liberacdo da Unidade Administrativa e Financeira, através de e-mail. A
Nota Fiscal/Fatura devera apresentar o n° do processo, n°® do contrato e n® da medicao
com o més de referéncia dos servicos.

11.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca
a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-
a apo6s a comprovacdo da regularizacdo da situacao, ndo acarretando qualquer 6nus
para o DAE;

11.6. O objeto sera considerado aceito apds a verificacdo, pela Fiscalizacdo do Contrato,
do cumprimento de todas as obrigacbes e especificacbes constantes do Contrato, do
Edital e dos demais documentos integrantes do procedimento licitatorio, e ainda em
conformidade com a legislacdo de regéncia.

11.7. A execucdo completa do Contrato sé acontecera quando a CONTRATADA,
além do servico prestado corretamente, comprovar o pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas referentes a mao de obra utilizada.

11.8. O pagamento a CONTRATADA pelo DAE dos servicos efetivamente prestados
nao se confunde com a obrigacio da CONTRATADA do pagamento da
remuneracao aos seus empregados, cujo prazo é definido pela Consolidacao das
Leis Trabalhistas — CLT. Assim, ndo cabe alegagdo de que primeiro o DAE deve
pagar pelos servicos prestados para posteriormente a CONTRATADA efetivar o
pagamento aos seus empregados.

11.9. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas podera ser
concedido um prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigagdes, quando
nao se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situacao.

11.10. Nao sendo regularizada a situacdo da CONTRATADA no prazo concedido, ou
nos casos em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizacdo desses
pagamentos pela prépria Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e demais verbas trabalhistas, bem como
das contribuicdes sociais e do FGTS decorrentes.

11.11. A nota fiscal/fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada dos seguintes
documentos:

11.11.1. Comprovante de pagamento salarial relativo a Ultima competéncia
vencida e o comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacao e demais beneficios provenientes da Convencao
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Coletiva de Trabalho;

11.11.2. GFIP correspondente a ultima competéncia vencida, discriminando o
nome de cada um dos empregados beneficiados, por tomador do servico do
DAE, com o respectivo protocolo de conectividade;

11.11.3. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), atualizada;

11.11.4. Comprovacao do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo, por meio dos seguintes documentos:

11.11.4.1. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

11.11.4.2. Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com autenticacao
mecanica, ou acompanhada do comprovante bancario ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

11.11.4.3. Copia da Relacao dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

11.11.5. Comprovacao do recolhimento das contribui¢cbes do INSS, por meio
dos seguintes documentos:

11.11.5.1. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

11.11.5.2. Copia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia;

11.11.5.3. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario
ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela
Internet;

11.11.5.4. Copia da Relacao dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).

11.12. Sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢8es cabiveis, caso se constate que a
CONTRATADA:

11.12.1. Deixou de executar as atividades contratadas;

11.12.2. Deixou de fornecer os materiais e recursos humanos exigidos para a
execugao do servico, ou forneceu-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

11.13. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
DAE devera comunicar aos érgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.14. Persistindo a irregularidade, o DAE devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

11.15. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA
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nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

11.16. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas
ao FGTS, ou a ndao manutengdo das condi¢des de habilitacdo pela CONTRATADA
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais san¢des, sendo
vedada a retencdo de pagamento se o contratado ndo incorrer em qualquer
inexecugdo do servigo ou nao o tiver prestado a contento.

11.17. Quando houver falha no cumprimento das obrigagdes trabalhistas por parte
da CONTRATADA o DAE, previamente autorizado, efetuara o desconto na fatura
da medicdo e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

11.18. Nao sera considerada retencdo de pagamento quando este deixar de ocorrer
em razao da nao apresentacao da totalidade dos documentos e comprovacdes
relacionados nesta Clausula, visto que o prazo para pagamento somente comega
a correr apds a apresentacao da totalidade dos documentos/comprovacdes.

11.19. A empresa optante pelo Simples Nacional que venha a ser CONTRATADA
estara sujeita a exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratacdo, em consequéncia do que dispdem o artigo 17, inciso
Xll, o artigo 30, inciso Il e o artigo 31, inciso I, da Lei Complementar n°123/2006.
(Acordao TCU n°. 2.798/2010), se for o caso.

11.20. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido e apto ao
pagamento apds a comprovacao, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias referentes a mao de obra alocada
em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

12. GESTAO DO CONTRATO

12.13. A gestdao deste contrato ficara a cargo da Sra. Lucia Camilo de Godoy,
Diretora da Unidade Comercial, ficando a fiscalizacdo sob a responsabilidade do
Sr. Douglas Aparecido de Souza Sardinha, Chefe da Secao de Atendimento, que
promoverdao o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, bem como
recebendo e certificando os documentos necessarios para pagamento das
medicOes e a nota fiscal/fatura correspondente.

13. SELECAO DO FORNECEDOR

O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAQ, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do
critério de julgamento pelo Menor Preco Global.

13.1. Amostra ou prova de conceito
Nao sera exigido.

13.2. Qualificacao Técnica
13.2.1.Comprovacdo de aptiddo do desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, com o objeto da licitacdo, através da
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apresentacgdo de 01 (um) ou mais atestados, fornecido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado.

13.2.2.0 fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado
pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagao,
endereco atual do local em que foi executado o objeto contratado,
especialmente os documentos fiscais provenientes da execucdo dos servicos
outrora contratados, dentre outros documentos.

13.3. Qualificacao Economico-Financeira
Conforme exigéncia dos editais padronizados do DAE.

13.4. Participacao de Consorcio
Ndo serdo admitidas empresas em consoércio uma vez que existem no mercado
diversas empresas com potencial técnico, profissional e operacional, suficiente para
atender satisfatoriamente as exigéncias previstas neste edital o que, diante da
avaliacdo de conveniéncia e oportunidade no caso concreto, opta-se com base no
poder discricionario da Administracdo por manter a vedacdo, da participagdo de
empresas em “consorcio” neste certame.

13.5. Condicoes para assinatura do contrato
N&o ha documentacao prévia.

13.6. Garantia de proposta
Nao sera exigida a garantia de proposta.

14. CONFIDENCIALIDADE

As partes se comprometem a nao utilizarem os arquivos disponibilizados no ambito
dos servicos prestados ao DAE, os quais nao poderdo ser copiados, reproduzidos,
publicados, divulgados de qualquer forma ou meio, a ndo ser para as necessidades
exclusivas dos trabalhos da contratada, contido no presente edital.

15. ESTIMATIVA DO PRECO

16. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

O recurso orcamentario necessario ao atendimento do objeto deste Termo de
Referéncia correra pelo Orcamento no exercicio de 2025 e na correspondente futura,
foi alocado no seguinte cddigo orcamentario: 3390-3900 e classificagdo programatica
031701.1751201222.162.

Lucia Camilo de Godoy
Diretora da Unidade Comercial

— S
—

R. dos Estudantes, 333 B —

Vila Cordenonsi — B

Americana-SP, 13472-510 —




41de 74

e
AMERICANA

ANEXO A
Camisete feminino Camisa masculina
’E -
= & A
\
A servico do
A servigo do QA_E 4
QA_‘/E ’ A mmmm(
\ Damcaa | A

Tailleur Feminino
Calca e blazer masculino,

*Imagens meramente ilustrativas para demonstracdo dos modelos de camisa, camisete, tailleurs, calcas e blazers.
As camisas e camisetes deverdo conter a frase: “A servigo do“escrita acima do logo do DAE, conforme indicagdo

na imagem.
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ANEXO B

Saia

*Imagem meramente ilustrativa para demonstracdo do modelo de saia que devera ser na
cor preta.
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ANEXO C
Modelo Sapato Feminino
Modelo Sapato Masculino
*Imagens meramente ilustrativas para demonstracao dos modelos de sapatos.
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PROCESSO N.° 293/25
PREGAO ELETRONICO N° 18/25
ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO: XXX/24

Integra a presente proposta comercial o Termo de Referéncia elencado no Anexo | do edital da
licitacdo em referéncia, a qual a licitante ........cccocevervcericnnrnniennes (nome da empresa) DECLARA ter plena
ciéncia e conhecimento, comprometendo-se a cumprir fielmente suas determinacbes e
caracteristicas para a execucdo do objeto contratual.

Os precos estao com todos os tributos incidentes incluidos nos mesmos.

LOTE UNICO
Item SERVICO QUANT. VALOR VALOR TOTAL DO
UNITARIO ITEM
01 Atendente Sede / Regionais /cobrir férias 11
02 Coordenador 01

Terminal de Pesquisa de Satisfacdao, compativel
com o sistema informatizado do DAE, com
03 | opcdo de 6timo, bom, regular e ruim, com 09
Software, compativel com o sistema
informatizado do DAE, para programagdo e
analise da pesquisa de satisfagdo

ACORDO OU CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

TOTAL MENSAL

TOTAL PARA 12 MESES

TOTAL GERAL PARA 24 MESES

VALOR TOTAL DA PROPOSTA = RS ...cccoeeeuvecenncens (ceermrenrmneenneecneeenneesnaenens )

CONDICOES DE PAGAMENTO: Dentro de 30 (trinta) dias apos a execucao dos servicos, mediante
apresentacdo da respectiva nota fiscal/fatura.

PERIODO DE INICIO DOS SERVICOS: A Contratada se obriga a iniciar a prestacdo de servicos em
até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data de assinatura do contrato.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

1 [=]
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OBS: Finalizada a sessdo publica, o vencedor do certame tera 48 (quarenta e oito) horas
para apresentar planilha de custos e formacdo de precos detalhada para cada posto,
ficando a adjudicacdo e homologagdo do objeto condicionadas a analise da referida
planilha, conforme modelo do Anexo V.

Americana,............ de o, de 2025.

[Assinatura do Representante legalmente constituido]
Nome da Empresa:

Nome do Representante:

RG:

Cargo/ Funcdo:

[=];5:5 [=]
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PREGAO ELETRONICO N° /
ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO NP°...../25
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 293/25
PREGAO ELETRONICO N ° 18/25

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE AMERICANA E A
EMPRESA . TENDO COMO OBJETO A
PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUOS DE FORNECIMENTO
DE MAO DE OBRA EXCLUSIVA PARA APOIO
ADMINISTRATIVO E ATENDIMENTO PRESENCIAL,
CONFORME QUANTIDADES E ESPECIFICACOES CONSTANTES
NO TERMO DE REFERENCIA.

Sao partes neste contrato:

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO, Autarquia Municipal, com sede na
Rua dos Estudantes n°® 333, Bairro Cordenonsi, nesta cidade de Americana/SP, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 46.755.690/0001-90, doravante denominado simplesmente DAE, neste ato

representada pelo seu Superintendente, SK. ...coeeeecerercerenenns , RG/SSP/SP n° ..., e CPF
NO e eeeererenes , doravante denominado DAE.

CONTRATADA.:. ........ , sediada na RUa .....oveeeeeene.. n° ..., Bairro .o, ,
na cidade de ....cooeeeveveenenne.. JSP. CEP: e , com CNPJ n® ..., , daqui por diante
designada simplesmente CONTRATADA, representada pelo Sr. ..cccceevceecsceecnnns , RG n°
............................ L CPENO e

FUNDAMENTO: O presente Contrato decorre do PREGAO ELETRONICO n° 18/25, constante
do processo administrativo protocolizado sob n°. 293/25, conforme termo de referéncia e
proposta oferecida a mencionada licitacdo e do respectivo edital e seus anexos, que fazem
parte integrante deste instrumento e em observancia as disposi¢des da Lei n°® 14.133/2021, e
pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 92, 1 e II)

1.1. O objeto do presente instrumento é prestagdo de servigos continuos de fornecimento de
mao de obra exclusiva para apoio administrativo e atendimento presencial, nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. S30 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de
transcricdo: o Termo de Referéncia que embasou a contratacdo, o Edital da licitagdo; a

Proposta da CONTRATADA e Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA, PRORROGACAOE INICIO DOS SERVICOS

R. dos Estudantes, 333
Vila Cordenonsi
Americana-SP, 13472-510 —
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2.1. A vigéncia do contrato serd de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da
assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107
da Lei n° 14.133/2021.

2.1.1. A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s precos permanecem vantajosa para o DAE, permitida
a negociagao com a CONTRATADA.

2.2. O inicio dos servigos sera em até 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA -DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
1V, VII e XVIII).

3.1. O regime de execu¢do contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e
condicBes de conclusao, entrega, observacao e recebimento definitivo constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato e Portaria n°® 1.318/25.

CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

5.1. PRECO
LOTE UNICO
Item SERVICO QUANT. VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO DO ITEM
01 Atendente Sede / Regionais /cobrir férias 11
02 Coordenador 01

Terminal de Pesquisa de Satisfacdo, compativel
com o sistema informatizado do DAE, com
03 | opcdo de 6timo, bom, regular e ruim, com 09
Software, compativel com o sistema
informatizado do DAE, para programagédo e
analise da pesquisa de satisfacdo

ACORDO OU CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

TOTAL MENSAL

TOTAL PARA 12 MESES

TOTAL GERAL PARA 24 MESES

5.1.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ ( ), perfazendo o valor total de R$
( ), para 24 (vinte e quatro) meses.

I
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5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicadas pela CONTRATADA.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.3.2. No caso de atraso pelo DAE, os valores devidos a CONTRATADA serao atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de corre¢do monetaria.

5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.4.1. Os pagamentos serdo realizados mensalmente apds a aprovacdo da medicdo pelo
gestor do contrato e emissao da nota fiscal devidamente atestada pelo gestor do contrato.

5.4.2. O relatério de medicdo devera discriminar o nimero do presente contrato, do
processo administrativo, o seu objeto e o periodo abrangido por ela.

5.4.3. A medicao so sera liberada para pagamento se atender plenamente os requisitos
expostos nos itens anteriores deste contrato pelo gestor.

5.4.4. A emissdo da respectiva Nota Fiscal/Fatura pela CONTRATADA ficara condicionada a
liberagdo da Unidade Administrativa e Financeira, através de e-mail. A Nota Fiscal/Fatura
devera apresentar o n° do processo, n° do contrato e n° da medi¢do com o més de referéncia
dos servicos.

5.4.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovacao da regularizacao da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o DAE;

5.4.6. O objeto sera considerado aceito ap0s a verificacao, pela Fiscalizacdo do Contrato, do
cumprimento de todas as obrigagdes e especificacdes constantes do Contrato, do Edital e
dos demais documentos integrantes do procedimento licitatorio, e ainda em conformidade
com a legislacdo de regéncia.

5.4.7. A execucdo completa do Contrato s6 acontecera quando a CONTRATADA, além do
servigo prestado corretamente, comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas
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referentes a mao de obra utilizada.

5.4.8. O pagamento a CONTRATADA pelo DAE dos servigos efetivamente prestados nao se
confunde com a obrigacdo da CONTRATADA do pagamento da remuneragdo aos seus
empregados, cujo prazo é definido pela Consolidacao das Leis Trabalhistas — CLT. Assim, nao
cabe alegacdo de que primeiro o DAE deve pagar pelos servicos prestados para
posteriormente a CONTRATADA efetivar o pagamento aos seus empregados.

5.4.9. Caso se constate o descumprimento de obrigacGes trabalhistas podera ser concedido
um prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes, quando nao se identificar
ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagao.

5.4.10. Nao sendo regularizada a situagdo da CONTRATADA no prazo concedido, ou nos
casos em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela
propria Administracao, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e do FGTS decorrentes.

5.4.11. A nota fiscal/fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada dos seguintes
documentos:

5.4.12. Comprovante de pagamento salarial relativo a ultima competéncia vencida e o
comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagédo e
demais beneficios provenientes da Convencado Coletiva de Trabalho;

5.4.13. GFIP correspondente a Ultima competéncia vencida, discriminando o nome de cada
um dos empregados beneficiados, por tomador do servico do DAE, com o respectivo
protocolo de conectividade;

5.4.14.Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), atualizada;

5.4.15. Comprovagdo do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico, por
meio dos seguintes documentos:

5.4.15.Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
5.4.17. Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com autenticacdo mecanica, ou
acompanhada do comprovante bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento
for efetuado pela Internet;

5.4.18.Cdpia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

5.4.19. Comprovacao do recolhimento das contribui¢des do INSS, por meio dos seguintes
documentos:

5.4.20.Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
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5.4.21.Copia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia;

5.4.22. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovante emitido quando
recolhimento for efetuado pela Internet;

5.4.22.Cépia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).

5.4.24. Sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

5.4.25. Deixou de executar as atividades contratadas;

5.4.26. Deixou de fornecer os materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do
servico, ou forneceu-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5.4.27. Nédo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o DAE
deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

5.4.28. Persistindo a irregularidade, o DAE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

5.4.49. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdao do contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua
situacao fiscal e trabalhista.

5.4.50. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS,
ou a ndo manutencgdo das condi¢des de habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancbes, sendo vedada a retencdo de
pagamento se o contratado nao incorrer em qualquer inexecucao do servico ou nao o tiver
prestado a contento.

5.4.51. Quando houver falha no cumprimento das obrigaces trabalhistas por parte da
CONTRATADA o DAE, previamente autorizado, efetuara o desconto na fatura da medigéo e
o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

5.4.52. Nao sera considerada retencdo de pagamento quando este deixar de ocorrer em
razao da nao apresentacao da totalidade dos documentos e comprovacdes relacionados
nesta Clausula, visto que o prazo para pagamento somente comeca a correr apds a
apresentacao da totalidade dos documentos/comprovagoes.

5.4.53. A empresa optante pelo Simples Nacional que venha a ser CONTRATADA estara
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sujeita a exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratacao, em consequéncia do que dispdem o artigo 17, inciso XlI, o artigo 30, inciso Il e 0
artigo 31, inciso ll, da Lei Complementar n°123/2006. (Acordao TCU n°. 2.798/2010), se for o
caso.

5.4.54. O contrato s sera considerado integralmente cumprido e apto ao pagamento apds a
comprovacao, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacbes trabalhistas,
sociais e previdenciarias referentes a mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto
as verbas rescisorias.

5.6. EXECUCAO DO OBJETO

5.6.1. Os servicos de apoio administrativo e atendimento presencial serdo prestados de
segunda a sexta-feira, das 08h as 17h; com intervalo de 01h para almogo, nos postos de
trabalho especificados conforme abaixo:

a- Posto Regional Cidade Jardim: Rua das Rosas n°® 879;

b- Posto Regional Parque Gramado: Rua Alfredo Spinola Mello n° 360;
c- Posto Regional Praia Azul: Rua Para n° 406;

d- Posto Regional Zanaga: Av. Candido Portinari n® 585.

5.6.2. A CONTRATADA devera realizar apoio administrativo, atendimento ao publico
presencial, digital e telefonico (em média 6.000 atendimentos presenciais mensais).

5.6.3. Registrar o atendimento em sistema informatizado, observando as normas internas do
DAE, bem como a legislacdo vigente, informando imediatamente ao consumidor o seu
respectivo numero de registro de solicitagdo e/ou protocolo.

5.6.4. Analisar e tramitar protocolos fisicos e digitais, munindo-os das informagdes necessarias
para resolucao da solicitagdo.

5.6.5. Gerar e encerrar Ordens de Servico externas e/ou internas.
5.6.6. Encaminhar Ordens de Servico as equipes responsaveis.

5.6.7. A CONTRATADA deverd contratar 01 Coordenador(a) que ficard lotado na sede
administrativa do DAE e prestara suporte técnico e operacional a toda equipe de atendimento,
devendo visitar as regionais ao menos uma vez por semana.

5.6.8. Assim como os demais funcionarios, o(a) coordenador(a) também devera analisar e
tramitar protocolos, gerar e baixar ordens de servico, registrar alteracdes necessarias no
sistema informatizado do DAE, atender ao publico, seja presencialmente, por e-mail,
whatsapp, atendimento digital e telefonico.

5.7. EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS

5.7.1. A CONTRATADA sera responsavel por fornecer, manter, dar manutencdo e retirar,
quando necessario, todos os equipamentos de uso pessoal e de seguranga do trabalho que

EI — S
—

R. dos Estudantes, 333 —

j Vila Cordenonsi — =
o Americana-SP, 13472-510 —




E 52 de 74

e
AMERICANA

deverao estar em acordo com a Norma Regulamentadora para Ergonomia (NR-17), tais como:

5.7.1.1.Doze apoios de pulso para teclado;

5.7.1.2. Nove terminais de pesquisa de satisfacdo com opgdo de o6timo, bom e ruim;
compativeis com sistema operacional Windows e conectividade via porta USB, com acesso aos
resultados e relatérios das pesquisas de satisfacao.

5.7.1.3. Quaisquer outros EPI's e equipamentos de uso pessoal que sejam necessarios para a
adequada operacao dos servicos constantes desse termo de referéncia;

5.7.1.4. Todos os equipamentos listados nos subitens 5.7.1.1 a 5.7.1.3 deverao ser substituidos
pela Contratada sempre que apresentarem defeitos ou desgastes.

5.7.1.5.0 DAE se responsabilizara pelo fornecimento do que for necessario para o bom
andamento dos trabalhos, tais como, mesas, computadores e ambiente adequado, nao
cabendo a contratada interferéncias de uso, projeto, adequacgdes, reformas, acréscimos,
supressoes, alteragoes, etc.

5.8. UNIFORMES

5.8.1. E obrigatdrio o uso de uniforme pelos empregados da futura contratada que prestardo
0s servigos contratados.

5.8.2. A CONTRATADA devera manter seus empregados completa e constantemente
uniformizados, com roupas e calcados em perfeito estado de conservacdo e boa aparéncia,
identificando-os por meio de crachas.

5.8.3. Para cada funcionario contratado deverdo ser fornecidos conjuntos de uniformes
conforme quadro abaixo.

Uniformes Femininos Uniformes Masculinos
Descricao Cor | Quantidade Descricao Cor Quantidade

Blazer Preto 02 Blazer Preto 02

Calca Comprida Preto 03 Calca Comprida | Preto 03

Camisete manga curta | Branco 04 Camisa manga | Branco 04
curta

Camisete manga Longa | Branco 02 Camisa manga | Branco 02
longa

Saia Social Preto 02 Sapato social Preto 02

Sapato social Preto 02

5.8.4. Os uniformes deverdo ser substituidos, no minimo, semestralmente. Sendo ainda
obrigada a repor as pecas que apresentarem desgaste ou qualquer deformidade que
comprometa a adequada apresentacao a execugao das atividades desempenhadas

5.8.5. A comprovacao da entrega dos uniformes, por meio de recibo assinado por seus
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empregados, devera ser enviada ao fiscal do contrato em até 03 (trés) dias Uteis apds a
entrega e os uniformes deverao ser novos.

5.8..6. A amostra dos uniformes devera ser previamente apresentada ao fiscal para aprovacéao,
no prazo maximo de até 05 (cinco) dias ap0s a assinatura do contrato.

5.8.7. As camisetes dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido leve e confortavel,
sendo aceitos tecidos de algodao ou viscolycra, com o logo e frase “A servico do” escrita
acima do logo do DAE na parte frontal, conforme modelo no anexo A.

5.8.8. Os blazers e tailleurs dos uniformes deverdo ser confeccionados em tecido confortavel,
sendo aceitos tecidos de gabardine com elastano ou viscolycra, conforme modelo no anexo c.

5.8.9. As calcas dos uniformes deverdo ser na cor preta (modelo no anexo A) em tecido de
algodao, poliéster ou poliamida, com lycra para oferecer maior conforto, cintura alta e corte
reto.

5.8.10. As saias dos uniformes deverdo ser na cor preta (modelo no anexo B) em tecido de
algodao, poliéster ou poliamida, com lycra para oferecer maior conforto, cintura alta sem cos,
fechamento com ziper e botao.

5.8.11. Os sapatos deverdo ser na cor preta conforme

CLAUSULA SEXTA -DO REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Para os custos decorrentes do mercado os precos inicialmente contratados sédo fixos e
irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orcamento estimado, em 28/04/2025.

6.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido da CONTRATADA, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo DAE, do indice IPCA,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o DAE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.6. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - DA REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro da parcela relativa a mao de obra, ap6s o interregno de um ano da convencao
coletiva, mediante solicitacio da CONTRATADA.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencado ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.
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7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da Ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto da nova
solicitacao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado
o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacao de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execucao dos servicos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos
custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os
acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°,
da Lei n.° 14.133/2021).

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacao, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencéo ou dissidio
coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacgdo, o DAE nao se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convencdes
ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da CONTRATADA, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.(art. 135, §8 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.8. A CONTRATADA efetuara a comprovagao da variagdo dos custos de mao de obra por meio
de Planilha de Custos e Formacgao de Precos, acompanhada da apresentacao do novo acordo,
convengao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuacédo do contrato em razéo de novo Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

7.9. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao
de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho
retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convengao ou sentenga normativa que fundamenta a repactuagao.

7.10. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes poderdo se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade
para concessdo das repactuac¢des futuras.

7.11. Os efeitos financeiros da repactuacgao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.
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7.12. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.13. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao DAE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.14. A extingdo do contrato ndo configurara &bice para o deferimento da repactuagdo
solicitada tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatorio.

7.15. O DAE decidira sobre o pedido de repactuagdo de precos no prazo de 30 (trinta) dias
contado da data do fornecimento, pela CONTRATADA, da documentacdo comprobatéria da
variagao dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6°, ¢/c o art. 135, § 6°).

7.16. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo DAE para a comprovacao da
variacao dos custos.

7.17. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.18. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso |l
alinea “d", da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.19. Caso tenha sido prestada, a CONTRATADA devera complementar a garantia contratual, de
modo que se mantenha a proporgao inicial em relagdo ao valor contratado.

7.20. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e
Formacao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pela CONTRATADA a sua
efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

7.21. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO DAE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. Sdo obriga¢des do DAE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e Portaria
n° 1.318/2025;

8.1.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢bes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pela
CONTRATADA;
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8.1.5. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente ao fornecimento do
objeto ou prestagdo dos servicos, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente
Contrato;

8.1.6. Aplicar a CONTRATADA san¢bes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato;

8.1.7. Cientificar a procuradoria do municipio para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pela CONTRATADA;

8.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.1.9. Concluida a instru¢do do requerimento, a Administragdo terd o prazo de 30 (trinta) dias
para decidir, admitida a prorrogacao motivada por igual periodo.

8.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragao de descumprimento de clausulas contratuais, se for o caso.

8.1.11. Comunicar a CONTRATADA na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo DAE, no
caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133/21, se for o caso.

8.1.12. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como (art. 48
da Lei n.° 14.133/2021):

8.1.12.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto da CONTRATADA;

8.1.12.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pela
CONTRATADA,;

8.1.12.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario da CONTRATADA;
8.1.12.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.12.5. demandar a funcionario da CONTRATADA a execucado de tarefas fora do escopo do
objeto da contratacao;

8.1.12.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestdo
interna da CONTRATADA.

8.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.3. Fornecer as informacdes necessarias a equipe da CONTRATADA, bem como o contetido do
material técnico necessario ao treinamento especifico dos funcionarios contratados.

8.4. Manter um funcionario do DAE para acompanhar e avaliar os aspectos técnicos e
operacionais do servico.

8.5. Manter atualizados os Manuais de Procedimentos Internos e rotinas de servicos de
atendimento ao usuario, nos aspectos inerentes aos procedimentos do DAE Americana.

——
——

R. dos Estudantes, 333 o——

Vila Cordenonsi — =
» Americana-SP, 13472-510 —




E 57 de 74

e
AMERICANA

8.6. Definir os procedimentos de atendimento e manter as informacdes necessarias a execugao
dos servicos, atualizadas e disponiveis para os funcionarios contratados.

8.7. Exercer fiscalizacdo dos servicos objetos da contratacdo, concernentes a qualidade do
treinamento do atendimento, acompanhando o desempenho das tarefas da equipe e atitudes
comportamentais, cumprimento das escalas de servigo, a capacitacdo dos profissionais e outras
que julgar necessario, sempre se posicionando com a CONTRATADA.

8.8. Solicitar a CONTRATADA, sem 6nus para si, a substituicdo de qualquer colaborador que, a
seu critério, ndo corresponda as exigéncias e ao bom andamento dos servicos.

8.9. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos
os servicos, o DAE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos.

8.10. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. Execucao dos Servicos

9.1.1. Executar os servicos conforme os parametros e rotinas estabelecidos pelo DAE, com
empregados capacitados e alocados nos horarios e locais previamente definidos.

9.1.2. Cumprir todas as determinacdes emitidas pela fiscalizacdo ou autoridade competente.

9.1.3. Utilizar materiais, equipamentos e utensilios em quantidade e qualidade adequadas,
obedecendo as normas técnicas e legais.

9.2. Mao de Obra e Condicoes Trabalhistas

9.2.1. Selecionar empregados qualificados, com documentacdo completa (RG, CPF, CTPS,
exames médicos admissionais).

9.2.2. Manter as obrigacdes trabalhistas em dia, incluindo salarios, encargos sociais e beneficios.

9.2.3. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual até
o 5° (quinto) dia util do més subsequente, mediante depdsito na conta bancaria de titularidade
do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido em que ocorre a prestagdo dos
servicos.

9.2.4. Fornecer os uniformes e EPIs, sem repasse de custos ao trabalhador.
9.2.5. Exigir que seus empregados assumam diariamente seus locais de trabalho portando

cracha com nome em letra legivel e visivel, devidamente uniformizados e com aparéncia pessoal
compativel com o exercicio das fun¢des assumidas;
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9.2.6. Substituir empregados em casos de conduta inadequada, afastamentos, folgas ou
férias, sem 6nus adicional ao DAE.

9.2.7. Instruir os empregados quanto as atividades, seguranca, normas internas e evitar
desvio de funcao.

9.2.8. Nao permitir que empregados trabalhem em turnos consecutivos nem contratar
parentes de dirigentes ou fiscais.

9.2.9. Cumprir as cotas legais para PCDs, reabilitados e aprendizes, quando aplicavel.
9.3. Documentacao e Obrigacoes Legais

9.3.3. Apresentar mensalmente comprovacdes de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
fiscais.

9.3.4. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdao de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XlI, art. 30,
§1°, 1l, e do art. 31, I, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das
excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.3.4. Manter as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacdao durante toda a
vigéncia do contrato.

9.3.5. Atender as exigéncias da Convencdo Coletiva, Acordos e Dissidios da categoria
profissional.

9.4. Responsabilidades

9.4.1. Responder por todos os danos causados ao DAE ou a terceiros, inclusive nos casos de
dolo ou culpa.

9.4.2. Reparar ou substituir, as suas expensas, os servicos defeituosos, vicios ou problemas de
execucao.

9.4.3. Arcar com os encargos de possiveis demandas judiciais relacionadas ao contrato.

9.4.4. Autorizar o DAE a efetuar pagamentos diretamente aos trabalhadores caso haja
inadimplemento, inclusive com retencao cautelar de valores.

9.4.5. Guardar sigilo sobre informacdes obtidas durante a execucdo do contrato.
9.5. Seguranca, Sauide e Meio Ambiente

9.5.1. Cumprir as normas de seguranca do trabalho (NRs), manter o local limpo e seguro.
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9.5.2. Elaborar e apresentar o PPRA, PCMSO e laudos ambientais quando exigidos.

9.5.3. Promover treinamentos e capacitacdes sobre seguranca e prevencgao.
9.5.4. Instruir os empregados sobre prevencao de incéndios.

9.5.5. Apresentar escala de férias com antecedéncia, observando regras do TST.
9.6. Administracao do Contrato

9.6.1. Designar preposto aceito pela Administracdo para atuar como representante da
empresa.

9.6.2. Submeter previamente ao DAE alteragdes em métodos de execucdo que nao estejam
no Termo de Referéncia.

9.6.3. Controlar a frequéncia dos seus funcionarios, através de registro de ponto conforme
Portaria do MTE n°® 1.510 de 21 de agosto de 2009 devendo ser comunicadas quaisquer faltas
ao Gestor Contratual indicado.

9.6.4. Atender prontamente a solicitagdes de substituicdes, esclarecimentos e providéncias do
gestor do contrato.

9.6.5. Comunicar por escrito quaisquer ocorréncias, acidentes ou danos aos bens do DAE.

9.6.6. E as demais clausulas constantes no Termo de Referéncia que ndo tenham sido
expressamente mencionadas nos itens anteriores.

CLAUSULA DECIMA- DAS OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacao, independentemente de declaracdo ou de aceitacao expressa. Os dados obtidos
somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com
a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD., bem como o Decreto Municipal n°® 13.148/22.

10.2. As partes, por seus dirigentes, prepostos ou empregados, comprometem-se, mesmo apos
o término do presente Contrato, a manter completa confidencialidade e sigilo sobre quaisquer
dados ou informacdes obtidas em razao do presente contrato, reconhecendo que ndo poderdo
ser divulgados ou fornecidos a terceiros, salvo com expressa autorizacdo, por escrito, da outra
parte.

10.3. As partes serao responsaveis, civil e criminalmente, por quaisquer danos causados uma a
outra e/ou terceiros em virtude da quebra da confidencialidade e sigilo a que estdo obrigadas.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

11.1. Quando for o caso, os estudos, projetos, relatérios e demais dados desenvolvidos pela
CONTRATADA em razao dos servicos ora contratados, ainda que inacabados, serdo de
propriedade exclusiva do DAE, que podera registra-los nos érgaos competentes e utiliza-los ou
cedé-los sem qualquer restrigdo ou custo adicional.

11.2. A CONTRATADA sera a Unica responsavel por infracbes a direito de propriedade
intelectual de terceiros, inclusive aquelas relacionadas a materiais, equipamentos, programas de
computador ou processos de execucao protegidos pela legislagdo em vigor, que tenham sido
utilizados na execugdo dos servigos ora contratados, respondendo diretamente por quaisquer
reclamacdes, indenizacdes, taxas ou comissdes que forem devidas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XIII)

12.1. A CONTRATADA apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da
assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia de execucao, nos moldes do art.
96 da Lei n°® 14.133/2021, em valor de R$ , correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
do contrato.

12.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apélice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia,
permanecendo em vigor mesmo que a CONTRATADA ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

12.3. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

12.4. Sera permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢bes e coberturas da apolice vigente e nenhum
periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 12.5 deste contrato.

12.5. Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragao, a
CONTRATADA ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até
a ordem de reinicio da execucao ou o adimplemento pela Administracao.

12.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

12.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;

12.6.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

12.6.3. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.
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12.7. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item 12.6. observada a legislacdo que rege a matéria.

12.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do DAE, em conta especifica a ser
informada, com correcao monetaria.

12.9. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério competente.

12.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

12.11. No caso de alteracdo do valor do contrato ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

12.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

12.13. O DAE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

12.13.1. O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pelo DAE
quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de descumprimento de clausulas
contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662,
de 11 de abril de 2022.

12.14. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo do DAE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as
cladusulas do contrato.

12.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execucdo do contrato ou apds
a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

12.16. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a CONTRATADA pagou
todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento nao
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ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera
ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

12.17. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que Os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a
interrupgao do contrato de trabalho;

12.18. Por ocasiao do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, ao DAE podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacgao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou
(2) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos.

12.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo DAE
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a CONTRATADA.

12.20. A CONTRATADA autoriza o DAE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
no Edital e neste Contrato.

12.21. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico
prevista no Edital.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

13.1. Comete infracdo administrativa, a CONTRATADA que praticar qualquer uma das condutas
elencadas no art. 155 da Lei n°® 14.133/2021.

13.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as
seguintes san¢oes:

13.2.1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos incisos
I, 1, IV, V, VI e VIl do caput do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei 14.133/21);

13.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nos incisos VIII, IX, X, XI e Xll do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021 bem como nos
incisos Il, Ill, IV, V, VI e VIl do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021 que justifiquem a imposicao
de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei 14.133/21).

13.2.4. Multa:

a) Moratoria de 1 % (um por cento) por dia por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias. O atraso superior a 15 dias autoriza a
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Administracdo a promover o cancelamento da ata de registro por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas.

b) Compensatdria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da ata de registro, no caso de
inexecucao total do objeto.

13.2.5. A aplicacdo das sancbes previstas neste Contrato nao exclui, em hipotese alguma, a
obrigagdo de reparacdo integral do dano causado ao DAE (art. 156, §9°)

13.2.6. Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°).

13.2.7. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157)

13.2.8. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo DAE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

13.2.9. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

13.3. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.4. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

13.5. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

13.6. Os débitos da CONTRATADA para com o DAE, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que a CONTRATADA possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

14.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes;
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14.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o DAE, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato nao mais lhe oferece vantagem.

14.1.2. A extincdo nesta hipdtese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificacdto da CONTRATADA pelo DAE nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

14.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrera apds 2
(dois) meses da data da comunicacao.

14.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigaces nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.2.2. A alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.2.3. Se a operagado implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragao subjetiva.

14.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de balanco dos eventos
contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos; relacdo dos pagamentos ja efetuados e
ainda devidos e indeniza¢des e multas.

14.4. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento das
contribui¢cdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extincdao do
contrato por ato unilateral e escrito do DAE e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

14.5. O DAE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condi¢cbes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

14.6. Quando da extincdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados
serao realocados em outra atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupcao do
contrato de trabalho.

14.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, o DAE retera:

14.7.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacbes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera
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executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislacdao
que rege a matéria (art. 121, § 3°, 1, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

14.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

14.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacSes por parte da
CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias, o DAE podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados que tenham participado da execucao dos servigos
objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido a CONTRATADA (art.
121, §3°, inciso I, da Lei n® 14.133/2021).

14.9. O DAE podera ainda:

14.9.1. nos casos de obrigacdao de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislacdo que rege
a matéria; e

14.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

14.10. O contrato podera ser extinto caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fung¢do na licitagéo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.°
14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da classificacdo da
verba 3390-9000 e classificacdo programatica 031701.1751201222.162, consignada no
orcamento vigente do DAE e na correspondente do exercicio futuro.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, IiI)

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo DAE, segundo as disposicdes contidas na Lei n°®
14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicoes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA GESTAO E FISCALIZACAO

17.1. A gestdo deste contrato ficara a cargo da Sra. Lucia Camilo de Godoy, Diretora da Unidade
Comercial, ficando a fiscalizacdo sob a responsabilidade do Sr. Douglas Aparecido de Souza
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Sardinha, Chefe da Secdo de Atendimento, que promoverdao o acompanhamento e a fiscalizagdo
dos servicos, bem como recebendo e certificando os documentos necessarios para pagamento
das medicdes e a nota fiscal/fatura correspondente.
17.2. A fiscalizacdo e o acompanhamento da execu¢do do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacao dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes do DAE, especialmente designados, na forma da legislacao vigente.

17.3. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servico, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos
de acordo com a legislacao vigente.

17.4. Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de
todos os servicos, o DAE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os
servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

17.4.1. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

17.4.2. Examinar as Carteiras Profissionais ou outro instrumento legal dos empregados
alocados a seu servigo, para comprovar o vinculo profissional.

17.4.3. Solicitar a CONTRATADA e seus prepostos todas as providéncias necessarias ao
bom andamento dos servicos.

17.4.4. Documentar as ocorréncias havidas em formularios de ocorréncias, firmado
juntamente com o preposto da CONTRATADA.

17.4.5. Fiscalizar o cumprimento dos encargos sociais e obriga¢des trabalhistas pela
CONTRATADA, no que se refere a execucao do Contrato, inclusive:

17.4.5.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do
DAE.

17.4.5.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador o DAE.

17.4.5.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios.

17.4.5.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengédo ou
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acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer
empregado.
17.4.5.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

17.4.5.6. Documentos comprobatérios da realizacdo do pagamento de vale-
transporte e auxilio alimentagdo em nome dos empregados, relativos ao periodo de execucao
contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizacao.

17.6. Anotar e assinar as visitas de fiscalizacdo solicitando a documentacdo acima descrita,
periodicamente, por amostragem, isto é, abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo
de empregados, de modo que ao final de 12 (doze) meses de execucao contratual, todos ou a
maior parte dos empregados alocados tenham sido abrangidos ao menos uma vez.

17.7. Emitir pareceres em todos os atos do DAE relativos a execucdo do contrato, em especial a
aplicacdo de san¢des e alteragdes do contrato.

17.8. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada,
sobretudo quanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de
sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagdo vigente,
podendo culminar em rescisao contratual.

17.9. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢des de
habilitacdo pelo contratado devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancOes, sendo vedada a retencao de pagamento se o contratado ndo incorrer em qualquer
inexecugado do servico ou ndo o tiver prestado a contento. (Incluido pela Instrucdo Normativa n°
3, de 16 de outubro de 2009).

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERACOES

18.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021.

18.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢es contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do termo de contrato.

18.3. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples

apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO
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21.1. Incumbira ao DAE providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e condi¢des
previstas na Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO (art. 92, §1°

20.1. E eleito o Foro da Comarca de Americana para dirimir os litigios que decorrerem da
execugao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme
art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/21.

Americana,..... d€ ..o de 2025.
DAE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
=] a =l - —
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ANEXO V - MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO

Nome da Empresa

CNPJ

N2 do Pregao

Convengao Trabalhista

Atencdo: Discriminacao abaixo refere-se ao custo de um funcionario

Composi¢do da Remuneragdo
Salario Base
Adicional de Periculosidade
Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida
Outros
Total RS -
Encargos e Beneficios (didrios, Mensais e Anuais)
Modulo 2.1 % VALOR (RS)
132 Décimo Terceiro saldrio (1/12)
Férias e Adicional de Férias
Total 0,00%| RS -
Modulo 2.2 - GPS FGTS e Outras Contribui¢cdes % VALOR (RS)
INSS
Saldrio Educagdo
SAT
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS
Total 0,00%| RS -
Modulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios % VALOR (RS)
Vale Transporte
Aucxilio Refei¢do/ Alimentagdo
Seguro de Vida
Auxilio-Creche
Outros
Total 0,00%| RS -
Quadro Resumo Mddulo 2 - Encargos e Beneficios (didrios , Mensais e Anuais) % VALOR (RS)
132 Décimo terceiro Salario, Férias e Adicional de Férias RS -
GPS, FGTS e Outras Contribui¢des RS -
Beneficios Mensais e Diarios RS -
Total 0,00%| RS -
Provisdo para Rescisdo % VALOR (RS)
Aviso Prévio Indenizado
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Previo Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total 0,00%| RS -
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—
R. dos Estudantes, 333 —
Vila Cordenonsi — e
Americana-SP, 13472-510 —




e
AMERICANA

70 de 74

Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

% VALOR (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncia Legais

Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na cobertura de outras auséncia

Total

0,00%| RS -

Insumos Diversos

Més VALOR (R$)

Uniforme e EPI

Exame Médico

Vale Transporte

Outros

Total

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

% VALOR (RS)

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

PIS

COFINS

ISS

INSS

Total

0,00%| RS =

Resumo do Custo Unitério do Servigo

Mddulo 1- Composi¢do da Remuneragdo

RS -

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

RS -

Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

RS -

Maddulo 4 - Custo de Reposigdo de Profissional Ausente

RS -

Mdbdulo 5 - Insumos Diversos

RS -

Mddulo 6 - Despesas com Veiculo Utilizado no Servigo

RS -

Custo Total de 01 Funcionario

RS -

|Custo Total por Més

|Custo Total por Ano
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO (CONTRATOS)
(REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N° 11/2021)

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1 Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucao
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolucao n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo
de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo cadastradas
no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instru¢des n°01/2020, conforme “Declaragdo(6es) de Atualizagdo Cadastral”
anexa(s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome;

Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
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DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
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Cargo:
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

Pela contratada:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

E34 ]
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Nome:

[=]
[=]

[=]

Cargo:

CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas que
tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de partes
contratantes;de responsaveis por acdes de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por
processos licitatérios; de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em atos
legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipotese de
prestacdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores
do Termo de Ciéncia e Notificagdo, serd ele objeto de notificacdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugéo n°
11/2021).
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